
 
 

Кодекс корпоративной этики участников  
Всероссийской Юниор-Лиги КВН 

 
1. Участники проектов обязаны:  
 придерживаться установленного регламента;  
 соблюдать общепринятые морально-этические нормы;  
 соблюдать субординацию, деловую корпоративную этику;  
 не допускать пропаганды употребления алкогольных и 
наркотических веществ, политических и религиозных взглядов. 
2. Отношения участников строятся на принципах: сотрудничества, 
взаимопонимания, доброжелательности, уважения, доверия, 
ответственности. 
3. Взаимоотношения с другими структурами строятся на основе 
доброжелательности и уважении. 
4. Официальными партнерскими структурами «Всероссийской 
Юниор-Лиги КВН» не могут являться: политические, религиозные 
организации и предприятия, продукция которых противоречит 
здоровому образу жизни. 
5. Возраст участников турниров сезона «Всероссийской Юниор-Лиги 
КВН» не может превышать 18 лет (кроме специализированных 
проектов).  
 


